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Договор оказания образовательных услуг

г. _______								           «___» _____ 20____г.

В целях определения и регулирования взаимоотношений между _____________________________________________________________________________, (наименование обучающей организации), именуемое в дальнейшем «Организация», в лице руководителя _____________________________________________, (фамилия, имя, отчество (при его наличии) руководителя Организации) действующего на основании Устава, с одной стороны и одним из родителей

_________________________________________________________________________________________ (законных представителей ребенка) ________________________________ ___________________________, (Фамилия, имя, отчество (при его наличии)) именуемые в дальнейшем «Родитель» ________________________________________________________ _________________________________________ (Фамилия, имя, отчество (при его наличии), ребенка) с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Настоящий договор регулирует взаимоотношения между Организацией и родителями или иными законными представителями ребенка на период нахождения в Организации с установлением прав и обязанностей сторон, а также механизм взаимной ответственности за воспитание и обучение воспитанника.
1.2. Организация не является Дошкольной образовательной организацией и реализует согласованные между сторонами обучающие программы.

2. Права и обязанности сторон
2.1. Организация обязуется:
a) осуществить обучение Ребенка по специально разработанной программе согласованной с Родителем: наименование программы _____________________________ _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________
b) продолжительность программы составляет _____ часов в день____, часов в неделю, общей суммарной продолжительностью ____________ часов, обучение происходит строго по графику: 
Понедельник с _____ до ______ часов
Среда с _____ до ______ часов
Пятница с _____ до ______ часов
допускается изменения графика при согласовании между Сторонами договора.
c) обеспечить ребенку охрану жизни и здоровья, создание условий, обеспечивающих физическое, интеллектуальное и личностное развитие;
d) организовать деятельность ребенка в соответствии с индивидуальными и возрастными особенностями и возможностями;
e) сохранить место за ребенком в случае болезни, лечения, оздоровления, коррекции и реабилитации воспитанника в организациях здравоохранения и иных организациях (при предоставлении справки по показанию, заключения).
f) оказывать консультационную помощь родителю в рамках оказываемых услуг;
2.2. Организация имеет право:
a) отказаться от исполнения настоящего договора при нарушении требований договора между дошкольной организацией и родителем или иным законным представителем воспитанника; пропуска воспитанником более одного месяца без уважительных причин и предупреждения администрации; наличия медицинских противопоказаний, препятствующих его пребыванию на основании справки врачебной консультационной комиссии; невозможности продолжения обучения по объективным причинам;
b) не передавать ребенка родителю или законному представителю, находящемуся в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, а также близким родственникам, не достигшим совершеннолетия;
c) расторгнуть договор досрочно при систематическом невыполнении родителем обязательств, предусмотренных настоящим договором, уведомив родителя об этом не позднее чем за 10 (десять) календарных дней;
d) объединять или сокращать группы в случае производственной необходимости.
2.3. Родитель обязуется:
a) выполнять правила распорядка Организации и соблюдать условия настоящего договора;
b) своевременно вносить плату;
c) лично передавать и забирать ребенка у представителя Организации;
d) не поручать забирать ребенка из Организации близким родственникам, находящимся в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, а также не достигшим совершеннолетия;
e) своевременно информировать Организацию о предстоящем отсутствии ребенка;
f) не приводить ребенка в Организацию с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников;
g) не допускать пропусков в посещении Организации без уважительной причины. В случае болезни ребенка и при отсутствии ребенка предоставить медицинскую справку, выданную медицинской организацией по месту жительства;
h) проявлять уважение к педагогу и сотрудникам при исполнении ими своих должностных обязанностей;
i) взаимодействовать с Организацией по всем вопросам воспитания и обучения ребенка;
j) не скрывать проблемы, связанные со здоровьем и угрожающие жизни ребенка и других детей;
2.4. Родитель имеет право:
a) вносить предложения по улучшению деятельности организации;
b) в период адаптации ребенка к условиям Организации, в течение определенного времени согласованного обеими сторонами, находиться в Организации;
c) требовать выполнение условий настоящего договора;
d) расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, предварительно уведомив об этом организацию не позднее чем за 10 (десять) календарных дней.
3. Размер и порядок оплаты услуг Организации
3.1. За услуги Организации Родитель обязуется оплачивать следующую плату:
3.2. _________________ (_______________________________) тенге за месяц обучения по указанной в настоящем Договоре программе.
3.3. Оплата вносится заранее, не позднее 1 дня соответствующего месяца обучения или первого дня обучения.
3.4. В случае пропуска оплата не возвращается за исключением пропуска по болезни при наличии соответствующей справки.
4. Ответственность Сторон

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего договора в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
5. Порядок разрешения споров
5.1. разногласия и споры, возникающие в процессе выполнения настоящего Договора, разрешаются непосредственно Сторонами в целях выработки взаимоприемлемых решений;
6. Все споры, разногласия, требования, возникающие из данного договора или касающиеся его нарушения, прекращения, недействительности, подлежат окончательному разрешению в Арбитраже при ОЮЛ «Союз предпринимателей Казахстана» в соответствии с его Регламентом.
7. Форс-мажор
7.1. При форс-мажорных обстоятельствах, таких как наводнение, пожар, другие стихийные бедствия, война или военные действия, а также при любых других обстоятельствах, не зависящих в разумных пределах от контроля Сторон и возникших после заключения Договора, ответственность Сторон не наступает;
7.2. Обстоятельствами, не зависящими от контроля Сторон, признается также издание органами власти и управления актов, делающих невозможным исполнение обязательств по настоящему договору хотя бы одной из Сторон;
7.3. Исполнение обязательств Сторонами соразмерно переносится на срок действия форс-мажорных обстоятельств и их последствий.
8. Срок действия, порядок изменения условий договора и его расторжение
8.1. договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению Сторон;
8.2. изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему;
8.3. срок действия договора с _______________ по _________________;
8.4. настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой Стороны.
9. Адреса и подписи Сторон:

	Организация:
____________________________________
Адрес: _____________________________
БИН/ИИН: __________________
Реквизиты: __________________





Руководитель организации

____________________________________
	Родитель:
____________________________________
ИИН: ____________________
Адрес: ______________________________
Паспортные данные: __________________
Контактные данные: __________________




Подпись 

______________________________






